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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Programa de P0Os-Graduacdo stricto sensu do Instituto Tecnologico Vale
Desenvolvimento Sustentavel (ITV DS) funcionara sob a forma de Mestrado Profissional (MP), em
consonancia com as normas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e seguindo as diretrizes da Associacao Instituto Tecnolégico Vale (AITV), conforme o
presente regimento.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O Mestrado Profissional em Uso Sustentavel de Recursos Naturais em Regides
Tropicais possui cunho interdisciplinar e tem por objetivos principais: proporcionar visao sistémica
e integrada do uso de recursos naturais; formar profissionais capacitados a enfrentar questdes
relacionadas com o0 aproveitamento de recursos naturais e a atender as novas demandas da
sociedade por um desenvolvimento sustentavel. Os mestres formados pelo curso deverdo estar
capacitados a compreender a ldgica de funcionamento de sistemas sdcio-ambientais complexos e
melhor preparados para enfrentar suas especificidades. Espera-se que o curso contribua para gerar
inovacdo tecnoldgica baseada na visdo sistémica de sustentabilidade dos recursos naturais. Os
mestres titulados poderdo: manter sua atuacdo nas empresas de origem, em particular na Vale; vir a
se vincular ao servico publico, sobretudo em cargos de gestdo e supervisao técnica; prosseguir sua
formacdo em pesquisa cientifica por meio do desenvolvimento de doutorado; atuar em instituicdes

de ensino e pesquisa; desenvolver projetos proprios dentro de uma visdo de empreendedorismo.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Art. 3°. As atividades académico-cientificas do Programa serdo administradas por:
a)  Coordenacdo do Programa de Pés-Graduag&o;
b)  Colegiado do Programa de P6s-Graduacéo;

€)  Secretaria Académica.
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CAPITULO IV
DA COORDENACAO E ADMINISTRACAO

Art. 4° A Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduacdo é composta pelo(a)
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a), ambos eleitos pelo Colegiado Ampliado e aprovados pelo
Diretor Cientifico do ITV DS.

Art. 5° Os cargos de Coordenador e Vice-coordenador terdo vigéncia de dois anos. Todos
0s docentes permanentes, excetuando-se os lideres de grupo, deverdo estar disponiveis a assumir a

Coordenagéo do programa.

Art. 6°. Compete a Coordenacéo:

a)  Exercer a direcdo administrativa do Programa e coordenar a execugéo das atividades
gerais adotando as medidas necessérias ao pleno desenvolvimento do Programa;

b)  Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

c) Elaborar o Relatorio Anual das atividades do Programa;

d)  Tomar, em caso de urgéncia, decisdes ad referendum indispensaveis para manter o
bom funcionamento do Programa, devendo neste caso submeté-las para aprovacdo do
Colegiado no prazo de até 30 (trinta) dias;

e)  Cumprir e fazer cumprir as deliberac6es do Colegiado e do presente Regimento;

f)  Organizar o Calendario das atividades académico-cientificas relacionadas ao
Programa;

g) Representar o Programa em todas as instancias;

h)  Exercer outras funcbes especificadas pelo Colegiado do Programa, pelo Diretor

Cientifico do ITV DS ou pela Pro-reitoria de Ensino.

Art. 7°. A Secretaria Académica é o 6rgdo de apoio administrativo a Coordenacdo e ao
Colegiado do Programa. A Secretaria devera ser composta por pelo menos 01 (um) funcionario em

tempo integral.

Art. 8°. Compete a Secretaria Académica:
a)  Organizar e manter atualizados os arquivos e documentos relativos ao funcionamento

e atividades gerais do Programa;
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b)  Ordenar as documentacOes e secretariar as reunides de Colegiado;

¢) Providenciar as documentacfes necessarias as defesas e outras atividades do
Programa;

d)  Exercer tarefas préoprias de rotina administrativa que lhe sejam atribuidas pela
Coordenacéo do programa;

e)  Transmitir decisdes e orienta¢fes do Programa para Docentes e Discentes;

f)  Programar todas as atividades do Curso prevendo os espacos fisicos necessarios;

g)  Apoiar a Coordenacéo na preparacdo do Relatério Anual.

CAPITULO V
DO COLEGIADO

Art. 9°. O Colegiado do Programa é composto por duas instancias:

a) Colegiado Ampliado, composto pelos docentes permanentes e colaboradores
credenciados no Programa;

b)  Colegiado Executivo, composto por docentes representantes de cada grupo de
pesquisa, indicados pelo Colegiado Ampliado e aprovados pelo Diretor Executivo do
ITVDS

Art. 10°. O Colegiado sera presidido pelo Coordenador e, na auséncia deste, pelo Vice-
coordenador do Programa.

Art. 11°. O Colegiado Ampliado reunir-se-4 ordinariamente e extraordinariamente quantas
vezes forem necessarias, mediante convocacao feita pela Coordenacédo, devendo ser realizadas pelo
menos duas Reunides Ordinarias por ano. As reunides de Colegiado Ampliado deverdo ser

convocadas com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.

Art. 12°. O Colegiado Executivo reunir-se-a ordinariamente e extraordinariamente quantas
vezes forem necessarias, mediante convocacdo feita pela Coordenacdo. Este também podera
deliberar suas decisfes por e-mail, sendo necessaria maioria simples de anuéncia de seus membros

para aprovacao de qualquer questdo colocada em discussao.
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Art. 13° As reunides de Colegiado deverdo ser iniciadas no horario previsto nas

Convocagbes com quérum minimo de maioria simples (metade mais um) de seus membros.

Decorridos 15 (quinze) minutos do horario definido para inicio da reunido, o Colegiado podera

deliberar com qualquer niumero de membros presentes.

Art. 14°. As decisGes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 15° Compete ao Colegiado em ambas as instancias:

Colegiado Ampliado

Colegiado Executivo

Orientar as atividades académico-cientificas e
de supervisdo administrativa do Programa;

Decidir sobre solicitagdes de prorrogacéo,
aproveitamento de estudos e a equivaléncia de
créditos em disciplinas e atividades curriculares

Decidir sobre a criacdo, modificacdo ou
extingdo de disciplinas ou demais atividades
académicas que compdem os curriculos do
Programa;

Aprovar os professores orientadores e co-
orientadores das dissertacdes;

Definir critérios e finalidades para aplicacdo de
recursos orcamentarios do Programa;

Aprovar 0s membros de bancas examinadores
de defesa da dissertacao;

Estabelecer critérios de credenciamento e
descredenciamento de docentes permanentes e
colaboradores do Programa, supervisionar a
avaliacdo do corpo docente e definir a sua
periodicidade;

Homologar os resultados das
concluidas;

dissertacdes

Propor e aprovar mudancas no Regimento
Interno do Programa

Credenciar os membros do corpo docente do
programa e definir sua categoria, seguindo as
orientacdes gerais da CAPES;

Outras atribuicbes citadas no corpo deste
documento;

Aprovar as  comissdes
Coordenacdo do Programa;

propostas  pela

Outras atribuicbes citadas no corpo deste
documento;

Decidir todos 0s casos omissos no presente
regulamento
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CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE

Art. 16°. O corpo docente do Programa devera ser integrado por pesquisadores portadores

de titulo de doutor ou com expressiva competéncia profissional em area de interesse do programa.

Art. 17° Para credenciamento, os docentes deverdo atender, salvo casos excepcionais
avaliados pelo Colegiado, os seguintes critérios:

a) Ter producdo cientifica regular ou producdo técnica ou atuacdo profissional
relevantes;

b)  Propor uma disciplina a ser ministrada, individualmente ou em colaboragdo, no
programa;

c) Se dispor a coordenar ou participar de projetos de pesquisa interdisciplinares de
interesse do programa;

d)  Ter experiéncia prévia de orientacdo (recém-doutores e, eventualmente, outros
pesquisadores poderdo ser dispensados de cumprir essa exigéncia, a critério do colegiado)

e declarar disponibilidade para orientar dissertacGes no programa.

Art. 18°. Considera-se producdo cientifica, artigos completos publicados em periddicos,
livros ou capitulos de livros, classificados sempre que possivel com base no Qualis da CAPES, ou

em anais de eventos nas areas de conhecimento que reconhecem tal tipo de producéo.

Art. 19° Todo o corpo docente sera avaliado periodicamente quanto a: (1) producédo
cientifica; (2) disciplinas ministradas; (3) atividades de orientacdo; (4) participacdo em projetos de
pesquisa. Docentes com desempenho insatisfatério poderdo ser descredenciados, conforme decisdo

do Colegiado.

Art. 20°. Toda produgdo académica, cientifica e profissional do Docente devera constar em

seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq, sendo obrigacéo do docente manté-lo atualizado.
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CAPITULO VII
DA ORIENTACAO

Art. 21° O discente de Mestrado tera acompanhamento e supervisdo de Orientador
credenciado e aprovado pelo Colegiado.

Art. 22° A definicdo do orientador devera ser formalizada obrigatoriamente no ato da

matricula do discente no curso, por meio do formulario de matricula.

Art. 23° Cada Docente poderé orientar, simultaneamente, no méaximo quatro (4) discentes,

sendo que um namero mais elevado de orientandos devera ser aprovado pelo Colegiado Executivo.

Art. 24°. Docentes Colaboradores poderdo orientar ou co-orientar dissertagdes de
mestrado, desde que recebam concordancia formal do Colegiado Executivo.

Art. 25° O Colegiado podera, em casos especificos, aprovar a indicacdo de co-orientador

externo ou de pos-doutorandos do ITVDS mediante solicitacdo e justificativa do orientador.

Art. 26°. Compete ao Orientador:

a)  Acompanhar o desempenho do discente, orientando-o0 na escolha e desenvolvimento
das atividades académicas e cientificas e na elaboracdo do projeto de mestrado;

b)  Supervisionar a execucdo do projeto de mestrado em todas as suas etapas;

c)  Enviar semestralmente a Secretaria o formulario de avaliacdo de seus orientandos, no
qual indicara se é favoravel ou ndo a manutencao das bolsas de mestrado, se for o caso.

d)  Comunicar formalmente a Coordenacdo e ao Colegiado do Programa problemas e
dificuldades que, por quaisquer motivos, estejam interferindo no desempenho do discente e
orienta-lo na busca de solucgoes;

e) Manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo orientando,
bem como solicitar as providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do discente
em sua vida académica;

f)  Referendar a matricula do orientando;
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g)  Submeter para apreciacdo do Colegiado pedido de desligamento do orientando no
caso de insuficiéncia de rendimento no desenvolvimento do seu plano de trabalho.

h)  Comunicar por escrito a secretaria do curso a liberacéo da dissertacéo para avaliacéo
por banca examinadora.

1)  Propor avaliadores para compor a banca examinadora de seus orientandos.

Art. 27°. O Colegiado podera, a pedido do Orientando ou do proprio Orientador, autorizar
a substituicdo do Orientador por novo orientador, através de requerimento formal dirigido a
coordenacdo do Programa, com as devidas justificativas, sendo que os direitos autorais cabiveis

devem ser preservados.

CAPITULO VIII
DO CORPO DISCENTE

Art. 28°. O Corpo Discente sera composto por profissionais devidamente aprovados no

Processo Seletivo, conforme normas definidas no Edital de Selecdo do Programa.

Art. 29° Alunos especiais poderdo ser admitidos nas disciplinas, desde que haja a

concordancia formal do docente responsavel pela disciplina e/ou da coordenagédo do curso.

CAPITULO IX
DO PROCESSO SELETIVO AO MESTRADO PROFISSIONAL

Art. 30°. A comissdo de selegdo serd composta pelos membros do Colegiado Executivo e

demais membros do Colegiado Ampliado que venham a ser convocados.

Art. 31°. O Edital do Processo Seletivo serd elaborado pela Comissdo, devendo o mesmo
conter:
a) Lista de documentacdo exigida para inscricdo no Processo Seletivo: Formulario de
Inscricdo; Copia autenticada do Diploma de Graduacdo em IES reconhecida pelo MEC;
Historico Escolar; Curriculum Lattes comprovado; e, se tiver, comprovacdo de proficiéncia
em lingua inglesa atestada por exame reconhecido (IELTS, TOEFL, entre outros);

b)  Critérios de avaliacéo e selecdo dos candidatos;
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Paragrafo unico. Na auséncia de Comprovacdo de Proficiéncia em lingua inglesa, o

c)  Numero de vagas oferecidas.

candidato devera ser submetido a avaliacdo de proficiéncia durante o processo seletivo ou no
decorrer do curso, a critério do Colegiado.

Art. 32° A selecdo dos candidatos oriundos da Vale e empresas associadas e dos
candidatos externos (demanda social) sera feita de modo independente, ou seja, ndo havera

competigéo entre os dois grupos de candidatos.

Art. 33°. A Comissdo deve submeter a aprovacdo do Colegiado Ampliado o Edital do

Processo Seletivo.

CAPITULO X
DA MATRICULA

Art. 34° O candidato aprovado no processo seletivo devera formalizar sua matricula na
Secretaria do Programa, de acordo com o calendario académico estabelecido pelo edital.

Art. 35° Trancamento parcial da matricula podera ser requerido a Coordenacdo até 30
(trinta) dias apos o inicio do periodo letivo definido pelo calendario académico, pelo discente com a
anuéncia de seu orientador. No caso de disciplinas ministradas de forma intensiva, em periodos

compactados, o trancamento devera ser feito até o cumprimento de 25% da sua carga horaria.

Art. 36°. Trancamento Integral de matricula devera ser requerido a Coordenacdo pelo
discente, com a anuéncia do orientador e as devidas justificativas, por um periodo de 06 (seis)

meses, sem possibilidade de renovacao.

Paragrafo Unico. Apos o fim do periodo de trancamento solicitado pelo aluno e aprovado
pela Coordenagdo, caso este ndo retome suas atividades, sera automaticamente desligado do

Programa.
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CAPITULO XI
DO TEMPO DE PERMANENCIA NO CURSO

Art. 37°. A duracdo méaxima do curso de mestrado serd de 24 (vinte e quatro) meses,
contado da data da primeira matricula, sendo possivel solicitagdo de prazo complementar de no

maximo 6 (seis) meses.

Paragrafo unico. A solicitacdo de prazo complementar, encaminhada pelo aluno a
Secretaria Académica para aprovacdo do Colegiado Executivo, com o aval do orientador e
antecedéncia minima de 30 dias do fim do periodo regular, devera vir acompanhada de justificativa

formal e do cronograma de atividades previstas até a conclusao do mestrado.

Art. 38°. O desligamento de aluno sera decidido pelo Colegiado do Programa e podera
ocorrer em razdo de: ndo aprovacao nas disciplinas Seminario | e Seminario Il; ndo cumprimento
dos prazos regimentais; ter violado os principios éticos que regem o funcionamento do curso e as
relacBes de convivéncia, incluindo-se a omissdo de informacdes, furto, burla de qualquer natureza,
fraude ou outro motivo que desabone a conduta académica e cientifica; ter causado
intencionalmente ou por negligéncia perdas e danos ao patriménio da institui¢do; outras definidas

pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO XIlI
DO REINGRESSO

Art. 39°. Poderdo solicitar reingresso dentro dos critérios estabelecidos neste Regimento 0s
discentes que:
a) Foram desligados do programa por descumprimento de prazos para Seminario II;
b) Foram desligados do programa por ndo solicitar reabertura de matricula apds
trancamento;

c) Outros casos avaliados pelo Colegiado Executivo.

Paragrafo anico. A solicitacdo de reingresso de discente, poderd ocorrer uma Unica vez,

mediante processo seletivo normal ou flexibilizado, a critério do Colegiado Executivo.
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Art. 40°. O reingresso devera ser solicitado até o prazo maximo de seis meses, contado da

data do desligamento do discente.

Art. 41° Nos casos em que o discente tenha completado todos os créditos, e esteja
pendente apenas o Seminario Il, a solicitacdo de reingresso devera ser encaminhada a Secretaria
Académica, com o aval do orientador, a versdo concluida da dissertacdo juntamente com a sugestao

de banca examinadora.

CAPITULO XIII
DOS CREDITOS POR PUBLICACAO DE ARTIGO

Art. 42°. A critério do Colegiado do Programa poderdo ser concedidos até um méaximo de
3 (trés) créditos por publicacdo de um ou mais trabalhos completos em revistas cientificas
enquadradas no Qualis da CAPES, relacionados a tematica ou area de conhecimento na qual a
dissertacdo esteja sendo desenvolvida, desde que:

a) O discente seja o primeiro autor da obra;

b) O artigo cientifico tenha sido aceito para publicacdo ap6s o ingresso do discente no

Programa;

Paragrafo Unico. O aluno deverd encaminhar ao Colegiado uma cépia da publicacdo
impressa, ou copia do manuscrito acompanhado do aceite da revista, solicitando sua avaliacdo para

fins de obtencdo de crédito.

CAPITULO X1V
DO CURRICULO, ATIVIDADES E CREDITOS

Art. 43°. O Curriculo do Curso de Mestrado Profissional em Uso Sustentavel dos Recursos
Naturais em Regides Tropicais é constituido pelo seguinte conjunto de disciplinas:

a) disciplinas obrigatorias;

b)  disciplinas recomendadas;

c) disciplinas optativas;

d)  cursos especiais;

e)  pesquisa orientada.
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8 1° As disciplinas Desenvolvimento Sustentavel, Seminario | e Seminario Il séo

obrigatdrias.

8 2°. Integram as disciplinas recomendadas aquelas de carater instrumental que podem

atender potencialmente a todas as linhas de pesquisa.

8 3° As disciplinas optativas sdo as que compdem o campo de interesse preferencial de

cada linha de pesquisa.

8 4° As disciplinas Seminario |1 e Seminario Il, cujo detalhamento é apresentado no

Capitulo XVI, sdo destinadas a avaliacdo do progresso do aluno no programa.

8 5°. Cursos especiais incluem cursos ndo regulares, a serem ministrados por pesquisadores

ou profissionais visitantes ou mesmo por docentes do programa.

§ 6° A pesquisa orientada ¢ uma disciplina que objetiva complementar a formacao
individual de discentes em um determinado tépico de pesquisa ndo coberto pelas demais disciplinas.
A oferta de pesquisa orientada devera ser solicitada pelo orientador, mediante a apresentacdo de
uma proposta ao Colegiado, onde ficara estabelecido o tema, bibliografia ou método a ser abordado,

critérios de avaliagdo e numero de horas e créditos previstos, até um maximo de dois créditos.

Art. 44°, Para a conclusdo do Mestrado devem ser integralizados no minimo 24 créditos.
Desse total, dez (10) créditos devem ser oriundos das disciplinas obrigatorias. Os créditos restantes
poderdo ser obtidos em quaisquer tipos de disciplinas ou, eventualmente, por artigos publicados ou
atividades extracurriculares, a critério do Colegiado.

Paragrafo Unico. O prazo para completar o minimo de créditos sera de 24 meses, com
excecdo dos créditos da disciplina Seminario 1l. Caso o aluno nédo integralize as disciplinas

necessarias, sera desligado automaticamente do programa.
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Art. 45°, A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aproveitados créditos obtidos
em disciplinas de cursos de pds-graduacdo stricto sensu de outra instituicdo integrante do Sistema

Nacional de Pds-Graduacao.

Paragrafo Unico. Discentes do mestrado poderdo solicitar ao Colegiado o aproveitamento
de créditos obtidos em cursos na Instituicdo como aluno especial, concluidos antes do seu ingresso

no programa.

Art. 46°. O calendario de cada periodo letivo sera definido pela Coordenacao do Programa,

apos consulta ao corpo docente.

CAPITULO XV
DO SISTEMA DE CREDITOS, APROVACAO E INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 47°. O rendimento dos discentes sera avaliado com base no sistema de créditos e o
modo de verificacdo da aprendizagem devera ser definido pelo docente responsavel pela disciplina

e comunicado aos discentes na fase de apresentacdo da mesma.

Art. 48° A integralizacdo curricular tomara por base o sistema de crédito/hora, sendo

atribuido um crédito a cada 15 horas de aulas tedricas ou 30 horas de aulas praticas.

Art. 49°, O aproveitamento dos discentes em disciplinas do curso sera expresso na forma
de conceitos, cujas siglas e escala numérica correspondentes sdo reproduzidas abaixo:

EXC (Excelente) =9,0 a 10,0
BOM (Bom) =7,0a8,9

REG (Regular) =5,0a6,9
INS (Insuficiente) =0,0 24,9
SA (Sem Aproveitamento)
SF (Sem Frequéncia)

8 1°. O docente ou coordenador da disciplina devera entregar a avaliacao final dos alunos a
Secretaria do Programa no prazo de 30 dias ap6s o término da disciplina, cabendo a Secretaria

efetuar o registro do rendimento obtido no historico escolar de cada discente.
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8 2°. O aluno podera requerer revisdo de avaliagdo, através de requerimento dirigido ao
docente ou coordenador da disciplina e protocolado na Secretaria do Programa, no prazo de ate 48

horas apos a divulgacao dos resultados.

8§ 3°. Considerar-se-a aprovado o discente que na disciplina ou atividade correspondente
obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) e pelo menos 70% (setenta por cento) de frequéncia as

atividades programadas.

CAPITULO XVI
DAS DISCIPLINAS SEMINARIO | E SEMINARIO 11

Art. 50°. As disciplinas Seminério | e Seminario 11 sdo obrigatérias, sendo que a primeira
tem por objetivo avaliar o Plano de Dissertagdo do mestrado do discente e a segunda os resultados
obtidos e condigOes de submissao da dissertacdo ou equivalente para avaliagao.

Art. 51° Os discentes de Mestrado deverdo apresentar seus planos de dissertacdo no
contexto da disciplina Seminario | em até 8 meses e 0s resultados obtidos em suas pesquisas dentro
da disciplina Seminério Il em até 24 meses, ambos contados da data da primeira matricula no

Programa.

§ 1°. Caso o discente ndo realize a defesa da disciplina Seminario | no prazo estabelecido,
ou seja reprovado pela segunda vez, este sera automaticamente desligado do programa, sem a
possibilidade de reingresso. Podera ser concedida uma extensdo de prazo por motivos de forca

maior, a critério do Colegiado.

8§ 2°. O discente, caso tenha concluido todos os créditos, exceto do Seminério Il, com a
devida autorizacao de seu orientador podera solicitar uma extensao de prazo de no maximo 6 meses
para realizar a defesa desta disciplina. Caso a defesa ndo ocorra dentro do prazo maximo de 30
meses, 0 aluno serd automaticamente desligado do curso, e terd uma Unica chance de reingresso

dentro do prazo regimental.
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Art. 52°. Cabera ao Colegiado, ou a docente indicado por ele, definir como sera feita a
avaliacdo e organizadas as apresentacdes dos discentes no contexto das disciplinas Seminario | e

Seminario 1.

8§ 1°. O discente, com o aval do Orientador, devera encaminhar & Secretaria do Programa,
respeitados os prazos definidos por esse, o plano de dissertacdo do mestrado (Seminario I) e a
dissertacdo final sintetizando os resultados obtidos na pesquisa (Seminério I1), a serem avaliados
pelas respectivas bancas.

8 2° O plano de dissertacdo devera ter cerca de 20 (vinte) paginas, contemplando
basicamente 0s seguintes itens:

a) Introducéo

b)  Breve revisdo bibliografica sobre o tema da pesquisa

c)  Apresentacdo do Problema

d)  Objetivos

e)  Materiais e Métodos

f)  Resultados preliminares (se houver);

g) Cronograma de execucdo;

h)  Bibliografia;

i)  Fontes de financiamento.

CAPITULO XVII
DA COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA E DE JULGAMENTO

Art. 53°. A solicitacdo de defesa da dissertacdo do mestrado sera encaminhada a Secretaria
Académica pelo Discente, com anuéncia de seu Orientador, com no minimo um més de

antecedéncia em relacdo ao prazo estabelecido para a defesa.



NSTITUTO TECNOLOGICO VALE

" VALE

Art. 54°, A Dissertacdo sera julgada por uma Banca Examinadora sugerida pelo orientador
e homologada pelos coordenadores da disciplina, no caso de Seminario I, e pelo Colegiado
Executivo, no caso de Seminario Il. A Banca devera estar constituida por trés membros titulares,
com titulo de doutor ou reconhecida experiéncia profissional no tema do mestrado, incluindo o

orientador.

Paragrafo unico. Na disciplina Seminério Il, a0 menos um dos membros titulares ndo
devera pertencer ao corpo docente do Programa e, preferencialmente, ndo possuir vinculo com a

Instituicao.

CAPITULO XVIII
DA FORMA DE APRESENTACAO E NORMATIZACAO DA DISSERTACAO

Art. 55°. A Dissertacdo do mestrado devera ser apresentada seguindo padréo estabelecido
em normas internas do Programa. Ela podera seguir o padrdo tradicional ou ser parcialmente
constituida por artigos cientificos submetidos para publicacdo em periodicos da area do Programa
ou por outros produtos, tais como patentes, processos, programas de computacdo e similares, cujo

peso na dissertacdo sera proposto pelo orientador e avaliado pela banca.

Art. 56°. O julgamento da dissertacdo podera ser realizado em sessdo publica. Existe a
possibilidade de participacdo de membros da banca por video conferéncia, ou por emissao de
pareceres conclusivos, a critério do Colegiado Executivo. Preferencialmente, o discente devera

fazer a apresentacgéo presencial.

Art. 57°. Ap0s sua aprovacgdo, o aluno tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da defesa, para entregar a Secretaria um exemplar impresso da versao definitiva da dissertacao,

bem como uma copia completa em meio eletronico de todo seu o conteudo.

8 1° No caso de o mestrado gerar outros produtos, deverdo ser seguidas as orientac0es

especificas emanadas do Colegiado.



NSTITUTO TECNOLOGICO VALE

" VALE

8 2°. Arevisdo da versdo definitiva da dissertagdo é de responsabilidade do aluno, devendo

ter a anuéncia do orientador.

CAPITULO XIX
DAAPROVACAO OU REPROVACAO DO MESTRADO

Art. 58° A dissertacdo de Mestrado (Seminario Il) sera considerada aprovada com a

manifestacdo favoravel e unanime da Banca Examinadora, através de parecer de seus membros.

8§ 1°. Em caso de reprovacdo por um ou mais examinadores, sera concedida uma segunda
oportunidade ao candidato, que devera num periodo maximo de 6 (seis) meses, a contar da data de
defesa, submeter a banca a nova versao da dissertacdo para julgamento. A defesa desta nova versao

ndo devera ultrapassar o periodo maximo de 30 meses desde 0 ingresso ao curso.

8 2°. Em caso de ndo entrega da nova versdo da dissertacdo a Secretaria do Programa no
prazo estabelecido ou em caso de reprovacdo nesta segunda chance, o discente sera

automaticamente desligado do curso.

CAPITULO XX
DATITULACAO E DIPLOMA

Art. 59°, Para obtencdo do Grau de Mestre, o discente deverad ter cumprido, no prazo
estabelecido pelo Programa, as seguintes exigéncias:

a)  Ter integralizado os créditos curriculares;

b)  Ter sido aprovado nas disciplinas Seminario | e Seminario II;

c)  Ter suadissertagdo de mestrado aprovada por uma banca examinadora;

d)  Ter sua dissertagédo de mestrado homologada pelo Colegiado Executivo;

e)  Teraprovacao em avaliacdo de proficiéncia em inglés

f)  Estar em dia com suas obriga¢fes na unidade académica e instituicdes conveniadas,

tais como devolucdo de material bibliografico, equipamentos ou outros materiais, e demais

obrigacdes definidas pelo Colegiado.



NSTITUTO TECNOLOGICO VALE

" VALE

Art. 60°. Depois de aprovada a dissertacéo pela banca, feita a entrega da verséo definitiva
do trabalho e cumpridas as exigéncias regimentais, o Colegiado homologard a Dissertacdo e

concedera o titulo de Mestre.

Art. 61°. Apds a Homologacdo e Concessdao do Grau, a Coordenacdo do Programa devera

providenciar a emissdo do Diploma.

CAPITULO XXI
DAS BOLSAS

Art. 62°. O curso oferece duas modalidades de bolsa:

a) Bolsa de Estudos — Isencdo integral das mensalidades para alunos sem vinculo
empregaticio, ou isencao parcial das mensalidades para alunos com vinculo empregaticio.
b)  Bolsa de Mestrado - Pagamento mensal direto ao discente. Havendo disponibilidade,

0 curso oferecerd esta bolsa para os candidatos de demanda social.

Art. 63°. A solicitacdo destas bolsas pelos interessados podera ser feita durante o periodo
de matricula e serd avaliada pelo Colegiado Executivo. Um mesmo aluno podera pleitear ambas

modalidades de bolsas.

81°. Alunos que recebam Bolsa de Estudos integral e reprovem alguma disciplina ou
descumpram o0s prazos regimentais das disciplinas Seminario | e Seminario Il perderdo

automaticamente a bolsa, com excecéo da situacdo descrita no paragrafo Gnico do artigo 44.

82°. As Bolsas de Mestrado poderdo ser canceladas a critério do orientador ou do
Colegiado Executivo, de acordo com o desempenho do aluno.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64°. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado

Executivo do Programa.



